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= Semana Académica Parque Tech en cifras =

Durante la segunda edicién de la Semana Académica Parque Tech, tuvimos invitados de la region y del
pais, ademas de la vinculaciéon de empresas lideres en diversos sectores, que reconocen en nuestro
ecosistema de tecnologia e innovacién un referente de vinculacién entre la universidad, la empresa y
el Estado.
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Impacto de los eventos de la Semana Académica
= Parque Tech en la region y el pais =

Se realizo el Encuentro Academia - Ambiente - Territorio, previo a la COP16 Biodiversidad, un espacio
de discusién sobre las acciones que, desde el Gobiemo, el sector productivo, el académico y la sociedad
civil pueden implementar para aportar al cuidado del medio ambiente. Alli, también se presentd el modelo de
mineria responsable y economia circular para el Bajo Cauca.

Asimismo, se presentd la Escuela de Destrezas Logisticas 4.0 en alianza con Defencarga, un espacio
de innovacion y formacion para los proximos lideres de la logistica con el proposito de responder a las
necesidades del sector.

En el Gltimo dia se desarrollé el evento internacional Tech Sphere, con expertos de diferentes paises, para
compartir conocimientos sobre Inteligencia Artificial y crear un espacio de relacionamiento entre los
diferentes pablicos interesados en el tema.

Aprovecha los cursos de Educacion Continua
= y actualiza tus conocimientos =

Nuestra oferta formativa esta dirigida a profesionales y no profesionales con necesidades especificas en el
campo laboral y/o personal. Asi que te invitamos a inscribirte a nuestra oferta de cursos del mes de
septiembre, haciendo clic aqui.

jinscribete ahora y obtén un 25% de descuento, por ser contratista activo de la Institucion!
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= Con la Gestion del Conocimiento =
cualificamos a nuestros contratistas

Como parte de las acciones de la linea
estratégica de Gestion del Conocimiento, del
Lideres) Programa de Innovacidn, Transferencia y Servicios
: PITS, inicié el diplomado en Contratacion Estatal
para 40 personas que hacen parte del proyecto de la
; Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo. Con
COMUNICACION esto se busca cualificar al personal en contratacion
ESTRATEGICA plblica, normatividad  interna  vigente vy
pronunciamientos jurisprudenciales existentes. De
igual manera, Iiniciamos el curso de
comunicacién estratégica: redaccion,
presentacién de informes y voceria institucional,
disefiado para el proyecto Gestion del Riesgo del
Area Metropolitana del Valle de Aburra.

¢Te interesa el desarrollo de planes de
gestion de activos en las organizaciones?

Con nuestra especializacidon en Gestion de Activos podras establecer los procesos del sistema de gestion
de activos en las organizaciones, para la ejecucioén de acciones de mejoramiento continuo, definir modelos
de gestion de la informacion para el seguimiento y control del plan de gestion de activos para la toma de
decisiones y el manejo adecuado de los recursos, entre otras habilidades que te permitiran expandir las
oportunidades de tu futuro profesional.

Como contratista activo de la Institucion tienes un descuento del 15 % y si presentas tu certificado de
votacidn de las dltimas elecciones tendras un descuento adicional del 10 %.

La informacién completa la encuentras aqui =
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= Responsabilidades frente al SG - SST =

= Procurar el cuidado integral de nuestra salud.

= Suministrar informacion clara, veraz, y completa
sobre nuestro estado de salud.

= Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

= [nformar oportunamente al empleador acerca de
los peligros y riesgos latentes en nuestro sitio de
trabajo.

= Participar en las actividades de capacitacion en
seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de
capacitacion de SG-SST.

= Participar y contribuir al cumplimiento de los
objetivos de sistemna de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo.

jRecuerda que el cuidado empieza en ti!

Para visualizar correctamente el boletin, el zoom del navegador debe estar al 100 %
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Autorizo a la Institucién Universitaria Pascual Bravo, como responsable para tratar mis datos personales para el envio de la
informacion relacionada, conforme a su Politica de Tratamiento de Datos Personales y en cumplimiento de la Ley 1851 de
2012, el Decreto Reglamentario 1377 de 2013, el Decreto 1081 de 2015 y demas normas concordantes. En caso contrario,
debera manifestario por escrito dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la recepcidn de la presente comunicacian al
cormeo electrdnico habeasdata@pascualbravo.edu.co, o radicandola en la calle 73 # 73 A — 226 en el Municipio de Medellin,
cualquier informacion adicional al teléfono (4) 448 05 20 Ext. 1066.

Tradicion - Transformacién - Innovacion
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https://www.wwf.org.co/?386752/Que-es-la-COP16-de-biodiversidad-en-Colombia
https://nuestropuntodevida.org/compromisos/
https://sicau.pascualbravo.edu.co/SICAU/Extension/General/ProgramasDeEducacionContinua
https://pascualbravo.edu.co/posgrados/
https://pascualbravo.edu.co/programas/especializacion-en-gestion-de-activos/
https://www.facebook.com/IUPascualBravo
https://x.com/IUPascualBravo
https://www.instagram.com/iupascualbravo/
https://www.tiktok.com/@iupascualbravo
https://www.linkedin.com/school/29015856/admin/feed/posts/
https://www.youtube.com/channel/UCAnpfojJGMe0envZGnRprEA
https://pascualbravo.edu.co/



